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Qualification des compétences professionnelles

Certains emplois nécessitent la mattise des a
poste proposé. Un eandidat performant dans une entreprise ne le sera pas automatiquemer
dans Iz vitre.

Controle de réféerences et d'expérience

Les é Ecés de votre futur

collaborateur vous apportent une information précisesur  BENEFICIEZ DE NOTRE
I technique ou érial dans lequel il a OFFRE PRIVILEGE
Téussi, sur sa maturité professionnelle (responsabilités

réelles exercées, autonomie, prise de décision, relationnel,

contexte de travall...)

Le contrble de référence nécessite une approchi
adaptée des employeurs précédents, pour obtenir le:
informations pertinentes concemant les période:

travaillées et les mis-sions exercées
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 Conception et

promotion de votre

offre

Accéder a I'ensemble
des prestations

de I'espace entreprise
en page d’accueil

Acceéder a son
espace personnel

Votre identifiant

et votre mot de passe
pour accéder a toutes les fonctiong
du menu « espace entreprise »
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Votre agence d'emploi

Ajouter une offre

Typedioffre|[--—— %
Secteur de 'emploi* [ - i1

Domaine * |- - 3

Métier: |- v
Compétences :

Activités principales :

Expérience :* |-- - v

Condition impératives : |

Consulter votre CV-theque
Sélectionner et visualiser les CV des
candidats de votre CV-theque gréace :

- alarecherche simple

- a la recherche avancée

Disponibiiité:* [ -~ v
Lieude travail : [ v
Salaire mini{brut mensuel): * | |saaremad:| |
v d' loi
otre agence d emploi

Mes offres

Sivous décidez d'activer I'alerte mail en cliquant Eur!
vous recevrez par mail des CV correspondant a votre offre

) Date
Domaine / Métier Etat  dajout!
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e | En cours
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lo de | 332010 |8 é
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Ajouter une offre

Vous pouvez publier autant d’offres
gue vous le souhaitez de fagon anonyme.

Préciser le type d'offre, les activités, les
conditions impératives, la fourchette
salariale pour cibler correctement les
candidats potentiels.

Votre offre ne doit pas étre discriminante
et ne sera consultable en ligne qu’'apres
accord du conseiller Project (pour toute
création ou modification).

Les candidats correspondant au domaing
d’activité ET a la zone d’emploi de votre
offre seront alertés.

- Consulter vos offres

en cours

Vous pouvez activer une alerte malil
pour chacune de vos offres pour étre
informé lors de chaque dépot de
candidature

Vous pouvez modifier ou supprimer
votre offre a tout moment

- Mode emploi CV-théque site Project -



LA CV-THEQUE PROJECT

% Accueil

I Project,
votre agence

% Espace candidats

PROJECT
= Nos prestations

Restez connecté en
vous abonnant aux
news PROJECT

Bk

Rechercher un candidat
de la CV-theque Project

Sélectionner les CV Project de votre cho
grace :

- alarecherche simple

- a la recherche avancée

v Accueil

[» Project,
votre agence

= CV-Th
PROJECT
# Nos p

[* Alternance

% Formation

* Partenaires

Restez connecté en
vous abonnant aux
news PROJECT
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_ Votre agence d'emploi

CV-Théque PROJECT
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Un formulaire de contact
vous permet de demander I'obtention

des coordonnées complétes de ce candidg
(apres commande de la prestation

connecteur « Etude et Présentation de
candidats »)

Visualiser la fiche CV anonyme
en cliquant sur :

@

/otre agence d'emploi

Fiche CV

» Contrat accepté : CDD CDI
= Secteur de I'emploi : Tertiaire / Services

- Domaine :
Communication/Marketing/GraphismeMulimedia

= Métier : Responsable marketing commercial HF
= Compétences :

*Formation : BAC +4

= Expérience : Plus de 5 ans

= Langue 1/ Niveau : Allemand / Professionnel

= Langue 2 / Niveau : Anglais / Professionnel

= Disponibilité : Immédiate

= Bureautigue : Maitrise

= Premier lieu de travail souhaité : Grand Besancon
- Second lieu de travail souhaité : Dole

= Salaire Minimum : 1500

* Salaire maximum : 0

Veuillez-vous connecter ou vous inscrire pour avoir
accés au CV complet.

- Mode emploi CV-théque site Project -
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Votre agence d'emploi

Les candidatures LeS Candldatures
T N Visualisez les CV et/ou LM
— e e des candidats ayant postulé
St | oswaw| ® | @ ‘ sur 'une de vos offres,
S e (provenant de votre CV-thequs
: o | gon| @ | @ ou de la base Project en versid
cummera/a;llwnerant - L anonymée)
Fiche CV

= Confrat accepté : CDI

= Secteur de I'emploi : Tertiaire / Services
»Domaine : Ressources Humaines

= Métier : Assistant Ressources Humaines H/F
= Compétences :

« Formation : BAC

= Expérience : Un an

«Langue 1/ Niveau : Aucung /

*Langue 2/ Niveau : Aucune /

= Disponibilité : 1 semaine

« Bureautique : Waftrise

= Premier lieu de travail souhaité : Grand Besancon
= Second lieu de travail souhaité : Besancon

* Salaire Minimum : 2000

= Salaire maximum ; 0

* Voir le CV anonyme : gy

Les candidatures
Visualisez CV anonymes
et/ou LM des candidats
ayant postulé sur I'une de
vos offres

'\

b Téléchargement
I Contact
Restez connecté en

vous abonnant aux
news PROJECT

CeCV
miintéresse

concernant I'offre :

Cliquer sur le bouton

« Ce CV m'intéresse pour
alerter automatiquement
Project de votre intérét

pour ce candidat

(Obtention des coordonnées
completes apres commande
de la prestation connecteur

. Votre agence d'emploi

Mes demandes de CV

« Etude et Présentation de
candidat: »)

1
tion de mon

compte

% Ajouter une offre

 Wes offres

% CV-Thegue

% Les candidatures
demandes

o | Domaine | Métier Date Visuaiiser |
© Ressources Humaines |
"’ZZU © Assistant Ressources Humaines HIF ‘ PGz ‘ @ |

Vos demandes de CV
Visualisez les CV
gue vous avez sélectionnés

\
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VOTRE ESPACE ENTREPRISE

crire
% CV-Theque
PR(

Restez connecté en
vous abonnant aux
news PROJECT

Bk

Gestion de mon compte

¢ {PROJECT |

Civilité*: 1. ™
.|

e — N
ol e ]
Portable: | ]
Fax: [0281219415 |

S’inscrire
Ouvrir son espace entreprise personnaligé
avec son logo
pour :

- gérer sa CV-theque

- déposer ses offres d’emploi

- suivre le rapprochement de ses

candidats offre par offre

Votre logo : |

Mots clés (métiers) ! |as=s: arant
| |charge de
|recrutement
Restez connecté en
vous abonnant aux
news PROJECT

Bk

Votre agence d'emploi

Inscription

Civilité™: (1 %
Hom*®: |—\
s o [
Adresse = |_ —\
Complément adresse : !—

CodePostal*: | |

vile: [
e

Portable : |

Gestion de votre Compte
1 - A tout moment vous pouvez modif
les coordonnées de votre compte en
reprécisant identifiant et mot de passe
en bas du formulaire

er

A1

2 - Personnaliser votre espace

en insérant votre logo

3 - Insérer des mots clés

Etre alerté de nouvelles candidatures
concernant les métiers de votre
entreprist

- Mode emploi CV-théque site Project -



